
                          

Kendry Johanna Ayala Leal  
Edad: 29 años  

Dirección: Calle 57 X Sur # 77 c - 16, Bogotá-Colombia   
Cel.: 3003637168  

E-mail kendryayala@gmail.com  

Skype: kendy.johanna.ayala.leal

PERFIL PROFESIONAL  

Tecnóloga en Gestión de Procesos Industriales, estudiante de Ingeniería 
Industrial, coordinación y direccionamiento en el Sistema de gestión en seguridad 
y salud en el trabajo, higiene industrial y saneamiento ambiental, manejo de 
personal, inventarios, nomina, creación de estándares y procedimiento, control de 
actividades de alto riesgo en trabajos seguros en Alturas y maquinaria industrial 
enfocados en plantas de producción.  

ESTUDIOS  

Actualmente – Ingeniería Industrial 6° semestre   
Bogotá-Colombia Escuela Colombiana de Carreras Industriales “ECCI” 

2021 – Tecnóloga en Gestión de Procesos Industriales  
Bogotá-Colombia Escuela Colombiana de Carreras Industriales “ECCI”  

Abril 2014 – abril 2015 Auxiliar en Seguridad Ocupacional y Medio Ambiente  
Bogotá-Colombia Corpetrol  

2011 bachiller Académico  
Bogotá-Colombia Rafael Bernal Jiménez  

EXPERIENCIA LABORAL  

De 15/10/2021 - Actualmente 

RECUPERAR SA Sector servicios  
Cargo Coordinadora en servicio y auxiliar administrativa 
Logros realizados: Control y coordinación de personal, manejo de prestaciones 
sociales, nomina, entre otras. 
 



De 28/08/2019 a 11/07/2021  

SODEXO Sector servicios  
Cargo Coordinadora en servicio y manejo de almacén 
Logros realizados: Manejo y control de inventarios, compras y distribución de 
insumos. 
 
De 02/04/2018 Bogotá   

SERVIASESORIAS LTDA Sector Consultoría y Asesoría  
Cargo Asistente SST Coordinador Trabajo en alturas   
Logros realizados: En la ejecución de mi labor contribuí a minimizar los riesgos 
en trabajo en alturas.  
 
 
De 15/09/2017 a 28/03/2018 Tocancipá-Colombia   

Bel Star S.A. Sector Cosmético  
Cargo Aprendiz Sena Etapa Productiva  
Logros realizados: Durante la ejecución de la práctica contribuí a mejorar el 
control de ingresos y salidas de productos en un 15%, técnicas y métodos para la 
mejora del mismo.  

De 15/03/2017 a 13/09/2017 Bogotá-Colombia   

Easy Clean S.A. Sector Servicio   
Cargo Auxiliar de Inventario 
Logros realizados: Implementación de capacitaciones trimestrales para fomentar 
y promover el método ABC y las 5s en la bodega de materia prima.  
   

De 28/10/2012 a 14/03/2017 Bogotá-Colombia   

Serviaseo S.A. Sector Servicio   
Cargo Auxiliar de Bodega 
Logros realizados: Reorganización e implementación de funciones, obteniendo 
mayor agilidad y desempeño. Implementación de un nuevo sistema de control 
de insumos que permitió el ahorro del 25% en los gastos del mismo. 

REFERENCIAS LABORALES  

Mary Luz Corredor 
Sodexo (Bogotá-Colombia)  
Administradora de empresas 
Teléfono: 3172948583 E-mail mary.corredo@sodexo.com 



Lina María Estrada Huertas  
Bel Star S.A. (Tocancipá-Colombia)  
Analista Procesos y redes innovación  
Teléfono: +571-5930404 Ext.3067 E-mail lestrada@belcorp.biz  

Freddy Enrique Moros Andrade  
Easy Clean S.A. (Bogotá-Colombia)  
Jefe de Operaciones  
Teléfono: 7432060 Ext. 134 E-mail operaciones1@easyclean.com.co  

Fanny Romero  
Serviaseo S.A. (Bogotá-Colombia)  
Jefe de Recursos Humanos  
Teléfono 3352220 Ext.1 E-mail r.humanos@serviaseo.com 
 

REFERENCIAS PERSONALES  
 
Juan Carlos Hernández 
Amigo (Bogotá-Colombia)  
Técnico en fumigación  
Teléfono: 3167382996  
E-mail: pilgom84@gmail.com  

Grace Natalie Ayala Leal  
Hermana (Bogotá-Colombia)  
Ingeniera de sistemas 
Teléfono: 3214820803  
E-mail: graceayala2015@gmai.com  
 
 

FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES  

● Curso de Coordinadora en trabajo seguro en alturas.  
● Curso de espacios confinados 
● Curso Avanzado en trabajo seguro en alturas.  
● Diplomado en Normatividad de la seguridad y salud en el 

trabajo. Diplomado en Medicina Laboral  
● Diplomado en fundamentos de la salud ocupacional, seguridad industrial y 

medio ambiente. 

mailto:r.humanos@serviaseo.com

